
 

 

جودة الحياة في المؤسسات برنامج الملتقى الوطني 
 الإسشفائية الأبعاد والإستراتجيات

 

 الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية

 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي

  2جامعة محمد لمين دباغين سطيف

 كلية العلوم الإنسانية والاجتماعية

  

 مخبر علم النفس المرض ي وعلم النفس العصبي

 
 

 

 

 

  

 

  2222نوفمبر  22 الثلاثاءيوم: 

 20قاعة المحاضرات المدرج رقم 

 للملتقىسيم الإفتتاحية االمر 

 إستقبال ضيوف الجامعة 0088-0088

 بينات من الذكر الحكيم آيات 00-00.8

 النشيد الوطني 00.8-00.8

 مدير الجامعة .د/الخير قش يأ :كلمة ترحيبية وإفتتاح الملتقى الوطني 00.8-00.8

 والإجتماعيةعميد كلية العلوم الإنسانية  أد/غراف نصر الدينكلمة السيد عميد الكلية:  00.8-00.8

كلمة السيدة مدير مخبر علم النفس المرض ي وعلم النفس  8088.-00.8

 أ.د/واكلي بديعةالعصبي: 

 المخبررة مدي

 رئيس الملتقى د.خرموش منىكلمة علمية حول الملتقى:  80.8.-8088.

 إستراحة
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 إستئناف الجلسات العلمية

 خنونة زكيةمقرر الجلسة: د.   لونيس عليرئيس الجلسة: أ.د د(       22.01-0.22)الجلسة الرئيسية الأولى

 عنوان المداخلة المؤسسة المتدخل

تطبيقات علم النفس الايجابي كمدخل لتحقيق جودة الحياة في البيئة  سكيكدة ..0.أوت  8.جامعة  د0بوبكر عائشة

 التنظيمية

 د:لعجايلية يوسف

 د0شيخاوي صلاح الدين

 عنابةجامعة باجي مختار 

 تيزي وز  مولود معمري  جامعة

 - لدى عمال السلك الشبه الطبي معوقات تحقيق جودة حياة العمل

 -دراسـة ميدانية بالمركز الاستشفائي الجامعي بعنابـة 

 ط0د غــربيـة مـحمـد

 د0العيفاوي فريدة

ودورها في تحسين جودة الخدمات الصحية في المستشفيات     الرقمنة المركز الجامعي مرسلي عبد الله تيبازة

 الإستشفائية 0

 الإنساني الدولي القانون  بموجب الطبية الأطقم حماية .8جامعة محمد لمين دباغين سطيف  دخرموش إسمهان

 د0خالد عزيز

 د0لكحل الطاهر

جودة الحياة لمرض ى المساهمة الحيوية للأخصائي النفساني في تحسين  المركز الجامعي آفلو 

 السرطان

جامعة أمين العقال الحاج موس ى آق  تلالي نبيلةد0

 -تمنغست -أخاموك

تدخل العوامل المساعدة على تنشيط المناعة النفسية في تحقيق 

 جودة الحياة

 مناقشة عامة

 

 قنيفي عبد المالكمقرر الجلسة: د. بحري صابر  د.أ.د(             رئيس الجلسة:  22.21-22.01الجلسة الرئيسية الثانية)

 عنوان المداخلة المؤسسة المتدخل

 د0 بداوي سميرة 

   0 قرينعي احمدد

 -دراسة ميدانية  – تقييم مستوى الصحة النفسية لدى الممرضين جامعة ابن خلدون تيارت

 د0 روفية زارزي

 د0ناجية دايلي

المؤسسة في فية الوظيجودة الحياة  أبعاد وإستراتيجيات .جامعة محمد لمين دباغين سطيف 

الإستشفائية"قراءة في قرار صرف منحة كوفيد لممارس ي الصحة 

 نموذجا"

 أبعاد جودة الحياة الوظيفية وبرامج تحسينها سكيكدة ..0.أوت  8.جامعة  د0 أسية بوراس

 

 أ0د لونيس علي

 د0خنونة زكية

الصراع التنظيمي كوسيلة لتحسين جودة الحياة استراتيجيات إدارة  .8جامعة محمد لمين دباغين سطيف 

 المهنية

أبعاد جودة الحياة لدى موظفي القطاع الصحي"دراسة ميدانية  جامعة باجي مختار عنابة دزاير هريو

 في عبد الله نواورية البوني عنابة:مستش

 حسينة بلهي0د

   ابتسام خلاف0د

 باجي مختار عنابة جامعة

 .8محمد لمين دباغين سطيف  جامعة

 ميدانية دراسة – الطبي الشبه لعمال العمل حياة جودة أبعاد

 -عنابة- برحال الجوارية للصحة العمومية بالمؤسسة

مبادئ ومرتكزات إدارة الجودة الشاملة في القطاع الصحي العمومي في  .8جامعة محمد لمين دباغين سطيف  د0ذبيحي لحسن

 العالميةضوء بعض التجارب 

 ط د شهيرة صوفان 

 د جفال مقران  

مخبر الدراسات السوسيولوجية، العمل، 

 التربية، الشبكات والمجال، جامعة بجاية

 دور جودة الحياة في تحقيق الصحة النفسية للعامل
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 مناقشة عامة

 خرموش إسمهانمقرر الجلسة: د.     د.امال بوروبةد(             رئيس الجلسة:  22.21-22.21الجلسة الرئيسية الثالثة)

 عنوان المداخلة المؤسسة المتدخل

 د0خروبي بزارة عمر

 ط0د مصطفى معزوز

جودة الخدمات في تحسين  دور تكنولوجيا الإعلام والاتصال جامعة حسيبة بن بوعلي شلف

 الصحية في الجزائر

 د0وسطاني عفاف

 د0قنيفي عبد المالك

 جودة الحياة الصحية في المستشفيات  .8سطيف جامعة محمد لمين دباغين 

دور الأرغونوميا في تحقيق جودة الحياة الوظيفية )جودة بيئة  .8جامعة محمد لمين دباغين سطيف  د0عسلي سمرة

 العمل( في القطاع الصحي0

 ط0د لبنى سناني

 أ0د بوعطيط جلال الدين

الاستشفائيين في تحقيق جودة دور جودة حياة العمال  سكيكدة ..0.أوت  8.جامعة 

 الخدمات الاستشفائية

 د0شيحي سلمى

 ط0د تباني صفية

 .8جامعة محمد لمين دباغين سطيف 

 -أدرار–جامعة أحمد دراية 

 واقع تطبيق جودة حياة العمل في القطاع الصحي

 -دراسة تحليلية في المؤسسات الاستشفائية-

 

Djouab Hanane Centre universitaire Moursli 

Abdullah- Tipaza. 

Rôle de la numérisation dans l’amélioration 

des services de santé  dans les 

établissements Hospitalier 

 ط0د قراب عباس

 ط0د بلحس كريمة

.8جامعة محمد لمين دباغين سطيف   

 جامعة برج بوعريريج

Les conséquences du syndrome 

d’épuisement professionnel et la détresse 

psychologique sur la qualité de vie des 

travailleurs  

 ط0د كورغلي محمد لمين

 ط0د ساعد هلال راشدة

.8جامعة محمد لمين دباغين سطيف   

 جامعة العربي بن مهيدي أم البواقي

le concept de qualité de vie, point de vue 

théorique 

 مناقشة عامة

 

 خلاف ابتساممقرر الجلسة: د. وسطاني عفافد(             رئيس الجلسة: د. 20.02-20.22الجلسة الرئيسية الرابعة)

 عنوان المداخلة المؤسسة المتدخل

  د0سلمى كوندة

 د0خولة مناني

الصحية في المؤسسات الاستشفائية: المؤشرات جودة الخدمة  .8جامعة محمد لمين دباغين سطيف 

 والأبعاد

 أ0د أنور مقراني

 حجام العربي   أ0

جودة الحياة: المفهوم السائل0 مراجعة شاملة لبعض الأدبيات الخاصة  .8جامعة محمد لمين دباغين سطيف 

 بجودة الحياة العملية بالمؤسسات الاستشفائية

 دبوروبة امال

 ط0د0 سلامة رقية

جودة الحياة الصحية في الجزائر_ما بين المفاهيم النظرية  .8محمد لمين دباغين سطيف  جامعة

 والاستراتيجيات الميدانية المؤثرة على الصحة النفسية للاستشفائيين

أخلاقيات مهنة الطب المعززة لجودة الرعاية الصحية في  .8جامعة لونيس ي علي البليدة  عياط ريانط0د

 0.في كلية الطب سطيفالمستشفيات المدرسة 

 أ0خلاف ابتسام

 أ0د0سيدي صالح صبرينة

 جودة الحياة: المظاهر، الأبعاد، المجالات والتوجهات النظرية .8جامعة محمد لمين دباغين سطيف 

 أ0د لوكية الهاشمي

 ط0د صغيري حسين

 جودة الحياة بين الأبعاد وسبل تحقيقها عبد الحميد مهري  .جامعة قسنطينة 

المركز الجامعي بريكة/جامعة  توفيق/د0العيبود زيتوني د0ركاب

 .8سطيف

 الإدارة المتميزة ودورها في تحسين الخدمات الصحية
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 مناقشة عامة

 

 خالد عزيزمقرر الجلسة: د. ركاب توفيقد(             رئيس الجلسة: د. 21.22-20.02)الخامسةالجلسة الرئيسية 

 عنوان المداخلة المؤسسة المتدخل

 د0 عبد العزيز سهام

  د0بوعالية شهرة زاد

 .8جامعة محمد لمين دباغين سطيف 

 جامعة الشادلي بن جديد الطارف

إستراتيجيات تحقيق جودة الحياة الوظيفية لدى العاملين في 

 المؤسسات الإستشفائية

  الاستشفائية المؤسسات في الحياة جودة في المؤثرة العوامل .8محمد لمين دباغين سطيف جامعة  سارة حجاب0د

 طرف من المقدمة السيكولوجية والتوجيهات النفسية الخدمات

 أنموذجا الاستشفائية المؤسسات في النفس ي المختص

 ط0د كوسة سعيدة

 أ0د بحري صابر

 قياس جودة الحياة الوظيفية في ظل الأبعاد المركز الجامعي س ي الحواس بريكة

 ط0د دحومان ماجدة

 د0خلفة سارة

 .8جامعة محمد لمين دباغين سطيف 

 جامعة الطارف

 جودة الخدمات الصحية دراسة نظرية تحليلية  

 د0عيسات مريم

 د0مزوز عبد الحليم

 -جامعة أبو القاسم سعد الله

 -.الجزائر

 .8جامعة محمد لمين دباغين سطيف 

المعوقات التي تحول دون تحقيق جودة حياة العمل لدى 

 الاستشفائية الجزائريةالعاملين في المؤسسات 

 قويدرات السعيد ط0د 

 واكلي بديعةأ0د 

استراتجيات مواجهة الضغوط و علاقتها بجودة الحياة لدى  .8جامعة محمد لمين دباغين سطيف 

 الممرضين

آليات إدارة الجودة الشاملة في المستشفيات من منظور  .8جامعة محمد لمين دباغين سطيف  ط0د قورة ندير

 تحليلي

/جامعة سطيف جامعة برج بوعريريج /دخرموش منىط0د ساكر السعيد

8. 

 هوم والاتجاهات "رؤية نظرية في جودة الحياة " المف

 وجمل الطاهربد0

 ط0د خلفاوي فاطمة الزهراء

 دور جودة حياة العمل في تعزيز الصحة النفسية المركز الجامعي افلو

 ط0د موساوي عبد المؤمن

 د0بن غنام لخضر

 جودة الحياة قراءة تحليلية في المفاهيم الأساسية .8قسنطينة  جامعة

 ط0 فرحي صابر

 د0فلة عيساوي 

 .8جامعة محمد لمين دباغين سطيف 

 جامعة باجي مختار عنابة

 الشاملة الجودة إدارة مبادئ تطبيق في التحويلية القيادة دور 

 تشخيصية نظرية دراسة المستشفيات في

  د0خرموش منى

 صابر أ0د بحري 

 سطيف دباغين لمين محمد جامعة

 بريكة الجامعي المركز/.8

 تنظيمية سيكو قراءة الحياة لجودة المفسرة الإتجاهات أهم

 مناقشة عامة  

 التوصيات  قراءة

 توزيع شهادات المشاركة

 كلمة السيد رئيس اللجنة التنظيمية: د0دعيش محمد أمين

 : أ0د بحري صابرللملتقىكلمة السيد رئيس اللجنة العلمية 

 : د0خرموش منىالملتقىكلمة رئيس 

 بديعة واكليكلمة مديرة المخبر: أ0د 

 كلمة السيد عميد الكلية: أ0د غراف نصر الدين

 كلمة السيد مدير الجامعة: أ0د القش ي الخير

 إختتام فعاليات الملتقى


